7. Attentieregeling
Vastgesteld MT dd. 30 mei ’23

Uitgangspunten

e Attenties zijn attenties in de letterlijke zin. Dus geen beloning of vergoeding, maar een blijk
van waardering

¢ Een bijkomend doel voor attenties is het creéren van verbinding

¢ Attenties gelden voor vrijwilligers in de categorie A, B en C. vrijwilligers D worden op het
moment van de werkzaamheden gewaardeerd. Voor vrijwilligers B geldt dat zij meedelen
in de attenties zolang zij in dienst zijn

¢ We willen onze vrijwillige medewerkers gelijk waarderen

¢ Attenties worden aangeboden door de organisatie en zijn niet onderhandelbaar

Zomeractiviteit

De contactpersonen organiseren groepsgewijs in de zomerperiode een activiteit met een
recreatief karakter. Het budget daarvoor is € 7,50 per persoon.

Dat budget kan eventueel worden aangevuld met de opbrengst van een fooienpot.

Kerstbijeenkomst en kerstpakket

Welzijn MensenWerk organiseert rond kerst twee collectieve bijeenkomsten voor vrijwillige
medewerkers; een in Meppel en een in Westerveld.

Tijdens de kerstbijeenkomsten worden tevens de kerstpakketten voor vrijwillige
medewerkers uitgereikt.

Organisatie hiervan door de vrijwilligerscodrdinator in afstemming met de contactpersonen

Eigen initiatief

Het is toegestaan dat groepen vrijwilligers zelf activiteiten organiseren. Dergelijke activiteiten
maken geen deel uit van deze regeling en worden door de organisatie niet gefaciliteerd in de
vorm van tijd en middelen.

Potjes, subsidies of sponsoring

Vanuit het gelijkheidsbeginsel is het niet gewenst dat contactpersonen of vrijwilligersgroepen
middelen verwerven voor extra attenties. Onze regeling is immers voldoende. Als er
vrijwilligers zijn of groepen vrijwilligers die extra attentie behoeven, dan is dat een
uitzondering die wordt overlegd met de vrijwilligerscodrdinator. Uitzonderingen dienen goed
onderbouwd te zijn.
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